


[bookmark: _GoBack]Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Областное бюджетное учреждение «Ледовая Арена «Трактор»  

	[bookmark: main_table]Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Администрация
	
	
	
	
	

	Юридический отдел
	
	
	
	
	

	95601005. Начальник отдела
	Уменьшение негативного воздействия на глаза сотрудников при работе с компьютером
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	Осуществление организации перерывов в трудовой деятельности продолжительностью от 10 до 15 минут через каждые 45-60 минут непрерывной работы с проведением гимнастики для глаз (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 прил. 7, п.1.4 
	постоянно
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	Уменьшение негативного воздействия на глаза сотрудников при работе с компьютером
	Осуществление организации перерывов в трудовой деятельности продолжительностью от 10 до 15 минут через каждые 45-60 минут непрерывной работы с проведением гимнастики для глаз (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 прил. 7, п.1.4 
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	Уменьшение негативного воздействия на глаза сотрудников при работе с компьютером
	Осуществление организации перерывов в трудовой деятельности продолжительностью от 10 до 15 минут через каждые 45-60 минут непрерывной работы с проведением гимнастики для глаз (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 прил. 7, п.1.4 
	постоянно
	Служба электронно-информационных систем
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